
 
 

डीडीए के वेबसाइट के िलए 
 

िद ली िवकास प्रािधकरण 
कािमर्क शाखा-1 

िवकास सदन, आईएनए, नई िद ली-110023 
दरूभाष स.ं - 011-24619946 

 
स.ं एफ.7(64)2008/पीबी.I/भाग.II/ 3355    िदनांक: 06 िदसंबर 2016 
 
िवषय: . 7600/- के गे्रड पे (6ठे सीपीसी के अनसुार) के साथ . 15,600-39,100/- के पे 

बड-3 म प्रितिनयिुक्त के आधार पर िनदेशक (मिंत्रपदीय) के 02 पद  के िलए प्रपत्र  
को भरना। 

 
 डीडीए, भतीर् िनयमन  के िन निलिखत प्रावधान  के अनसुार, प्रितिनयुिक्त के आधार 
पर िद ली िवकास प्रािधकरण म गे्रड पे (6ठे सीपीसी के अनसुार) के साथ . 15,600-
39,100/- के पे बड-3 म प्रितिनयिुक्त के आधार पर िनदेशक (मिंत्रपदीय) के 02 पद  के 
िलए प्रपत्र  को भरने हेतु कद्रीय/रा य सरकार के सक्षम अिधकािरय  से आवेदन  को आमिंत्रत 
करता है: 
  
 “कद्रीय/रा य सरकार से स बंिधत अिधकािरय  जो, 

(i) मलू िवभाग/सवंगर् म िनयिमत आधार पर सम प पद को सुशोिभत करता है 
या, जो अिधकारीगण . 6,600/- के गे्रड पे के साथ . 15,600-39,100/- के 
पे बड-3 या समकक्ष वेतनमान पर अपने पद  पर 5 वष  के िलए िनयिमत 
सेवा प्रदान करता है। 

(ii) एक मा यताप्रा त िव विव यालय या समकक्ष से नातक की उपािध अिजर्त 
करता है।” 

 
प्रितिनयिुक्त का थाना तरण आर भ म एक एक वषर् की अविध के िलए होगा िजसे 
डीओपीटी वारा जारी िदशािनदश  के अनसुार, वषर् दर वषर् के आधार पर 5 वष  तक के िलए 
और आगे बढ़ाया जा सकता है। 
 



 
 

2. सामा य शत: 
(i) अ यािथर्य  को इसके साथ सलंग्न प्रा प म अपने मलू िवभाग/सगंठन के 

अपने सवंगर् िनयामक प्रािधकारी के मा यम से िनधार्िरत प्रपत्र म आवेदन 
करना चािहए।  

(ii) आवेदन-पत्र को आगे भेजते समय, मूल िवभाग के संवगर् िनयामक प्रािधकारी 
को अ यािथर्य  वारा भरे गए िववरण  को िनि चत प से प्रमािणत करना 
चािहए और िपछले 5 वष  के ‘अपार’ के प्रमािणत प्रितिलिपय  और नवीनतम 
सतकर् ता िनकासी आख्या के साथ, मूल िवभाग के सवंगर् िनयामक प्रािधकारी 
वारा डीडीए को आवेदन-पत्र की सं तुित और अग्रसािरत की जानी चािहए।  

(iii) अिंतम ितिथ के बाद, प्रा त आवेदन  पर कोई िवचार नहीं िकया जायेगा।  
(iv) अिधकािरय  को प्रितिनयिुक्त के आधार पर शुद्ध प से थानांतरण पर तैनात 

िकया जायेगा। िकसी तरह के समावेशन को अनमुित नहीं प्रदान िकया 
जायेगा।  

(v) अिधकारी के योग्यता की गणना, डीडीए म आवेदन-पत्र की प्राि त की अिंतम 
ितिथ के आधार पर की जाएगी।  

 
4. सभी तरह से पूणर् आवेदन-पत्र  को आयकु्त (कािमर्क), िद ली िवकास प्रािधकरण, ई-1, 
िवकास सदन, आईएनए, नई िद ली-11003 के कायार्लय पर िदनांक: 01.02.2017 तक 
पहँुच जाना चािहए। अधरेू आवेदन-पत्र  पर कोई िवचार नहीं िकया जायेगा और तुरंत ही 
िनर त कर िदया जायेगा। 
 
सलंग्नक: जैसा िक उपरोक्त म उ लेिखत है। 

 
 

 ह ताक्षर/- 
(महद्र कुमार गु ता) 
आयकु्त (कािमर्क) 

 
 



 
 

िद ली िवकास प्रािधकरण 
कािमर्क शाखा -1, 

बी लॉक, िवकास सदन, आई. एन. ए., 
नई िद ली 110023 

सखं्या एफ7 (64) 2008/ पीबी -1/भाग.II /3356    िदनांक______________ 
सेवा म, 

1. मखु्य सिचव 
एनसीटीडी सरकार, िद ली 
सिचवालय, I आई.पी. ए टेट, 
 नई िद ली – 110002 

 2. मखु्य सिचव 
हिरयाणा सरकार, 
चंडीगढ़-160009 

3. मखु्य सिचव 
पंजाब सरकार, 
चडंीगढ़ -160017 

4. मखु्य सिचव 
राज थान सरकार, 
जयपुर-302001 

5. मखु्य सिचव 
उ तर प्रदेश सरकार, लखनऊ, 
उ तर प्रदेश-226001 

 6. मखु्य प्रशासक, 
के द्र शािसत प्रदेश चडंीगढ़, 
चंडीगढ़-160017 

7. सयंकु्त सिचव ( था. िवगं), 
कािमर्क और प्रिशक्षण िवभाग, 
नॉथर् लॉक, 
नई िद ली -110001 

 8. िनदेशक (िद ली िडवीजन), 
एमओयूडी, िनमार्ण भवन, 
नई िद ली 110011 

9. सिचव ( था।), 
रेलवे मतं्रालय, 
रेल भवन, 
नई िद ली -110001 

  

िवषय: . 7600/- के गे्रड पे (6ठे सीपीसी के अनसुार) के साथ . 15,600-39,100/- के पे 
बड-3 म प्रितिनयिुक्त के आधार पर िनदेशक (मिंत्रपदीय) के 02 पद  के िलए प्रपत्र  
को भरना। 

 
महोदय, 
 िद ली िवकास प्रािधकरण वेतन बड-3 अथार्त .15,600- 39,100/- म गे्रड वेतन 
.7600/- के साथ िनदेशक (कायार्लयीन) के पद को प्रितिनयिुक्त के आधार पर के द्र/रा य 
सरकार के पात्र एवं इ छुक अिधकािरय  से भरना चाहता है। प्रितिनयिुक्त की अविध प्रारंिभक 



 
 

तौर पर एक वषर् की होगी िजसे संबिंधत प्रदाता और प्रयोक्ता िवभाग  के बीच पर पर 
सहमित होने पर 05 वषर् तक बढ़ाया जा सकता है। इस सबंंध मे िव ततृ जानकारी तथा 
िनबंधन एवं शत  व पात्रता मापदंड  को डीडीए की वेबसाइट अथार्त dda.org.in से ‘जॉ स’ 
िलकं पर प्रा त िकया जा सकता है। हालांिक, सलुभ संदभर् हेतु सचूना की एक प्रित एतद 
सलंग्न की गई है। 
 
 अतएव, यह अनरुोध है िक इस सूचना को यापक प्रचार-प्रसार प्रदान िकया जाना 
चािहए और पात्र तथा इ छुक अिधकािरय  के नाम  को िनिदर् ट प्रा प म इस कायार्लय को 
अगे्रिषत िकए जा सकते ह। 
 
सलंग्नक: जैसा िक उपरोक्त म उ लेिखत है। 

भवदीय, 
 
 

 ह ताक्षर/- 
(महद्र कुमार गु ता) 
आयकु्त (कािमर्क) 

 



 
 

डीडीए म प्रितिनयिुक्त के आधार पर िनदेशक (मिंत्रपदीय) के पद पर िनयिुक्त के िलए आवेदन हेतु शैिक्षक अिभलेख एव ंकायार्नभुव िववरिणका: 
 
1 नाम एवं पता (बड़ ेअक्षर  म)  
2 ज म ितिथ  
3 i) सेवा म प्रवेश करने की ितिथ  

ii) कद्रीय/रा य सरकार के िनयम  के 
अतंगर्त सेवािनविृ त की आयु 

 

4 शैक्षिणक योग्यता  
5 क्या शैक्षिणक एवं अ य आव यक योग्यताएँ 

संतोषप्रद ह (यिद िकसी योग्यता को िनधार्िरत 
िनयम  म िकसी एक के समकक्ष समझा गया है; 
प्रमाण का उ लेख कर) 

 

आव यक योग्यताएँ/अनुभव, जैसा िक 
िवज्ञापन/िरक्त थान पिरपत्र म उ लेख िकया 
गया है 

अिधकारी वारा धारण िकये गए क्षिणक योग्यताएँ/अनभुव 

अिनवायर्  अिनवायर् 
क) शैिक्षक योग्यता:- क) शैिक्षक योग्यता:- 
ख) अनभुव ख) अनभुव 
अपेिक्षत अपेिक्षत 
क) शैिक्षक योग्यता:- क) शैिक्षक योग्यता:- 
ख) अनभुव ख) अनभुव 

5.1 नोट: अिनवायर् और अपेिक्षत शैिक्षक योग्यताओ ंको सिूचत करने के िलए इस त भ को िव ततृ िकये जाने की आव यकता 



 
 

है जैसा िक रोजगार समाचार-पत्र म पिरपत्र और िवज्ञापन जारी िकया जाने के समय प्रशासिनक मत्रालय/िवभाग/कायार्लय 
वारा आरआर’स म उ लेख िकया गया है।  

5.2 िडग्री और परा- नातक िशक्षा के प्रकरण म, वैकि पक/मुख्य िवषय  और पूरक िवषय  को अ याथीर् वारा सूिचत िकया जा 
सकता है। 

6 कृपया प ट प से उ लेख कर िक क्या आपके 
वारा िकये गए उपरोक्त प्रिवि टय  के प्रकाश म 
आप पद के िलए आव यक शैिक्षक योग्यताओ ंऔर 
कायार्नभुव को पूरा करते ह। 

 

6.1 नोट: िवभाग  को उधार म ग्रहण करने का अथर् है, आवेदन िकये गए पद के संदभर् म अ याथीर् वारा अिजर्त स बंिधत 
अिनवायर् शैक्षिणक योग्यता/कायार्नुभव (बायो-डाटा म िदए गए िववरण  के अनुसार) को पुि ट करते हुए उनके िविश ट 
िट पिणय /िवचार  को प्रदान करना। 

7 कालानुक्रिमक प से सेवायोजन के िववरण। अपने ह ताक्षर वारा िविधवत प्रमािणत िकया हुआ एक पथृक पृ ठ संलग्न 
कर, यिद नीचे िदया हुआ थान अपयार् त रहता है (पथृक पृ ठ पर बनाये गए तंभ िन नानसुार ही रहना चािहए)। 

 कायार्लय/सं थान िनयिमत आधार 
पर धारण िकया 
हुआ पद 

ितिथ से ितिथ तक *िनयिमत आधार 
पर धारण िकये 
हुए पद का पे 
बड और ग्रड पे/ 
वेतनमान 

(िव तार म) आवेदन 
िकये गए पद के िलए 
आव यक अनभुव  पर 
िवशेष यान देते हुए 
सेवाओ ंकी प्रकृित  

  
 

     

 *मह वपूणर्: एसीपी/एमएसीपी के अंतगर्त, प्रदान िकये गये पे-बड और ग्रड पे अिधकारी के िलए यिक्तगत है और इसिलए, 
इनका उ लेख नहीं िकया जाना चािहए। केवल िनयिमत आधार पर धारण िकये गए पद के पे बड और ग्रड पे का ही 



 
 

उ लेख िकया जाना चािहए। वतर्मान पे-बड और ग्रड-पे के साथ, एसीपी/एमएसीपी के िववरण  को िन नानुसार सिूचत िकया 
जा सकता है, जहाँ पर ऐसे लाभ  को अ याथीर् वारा अिजर्त िकया गया है:  

 कायार्लय/सं थान एसीपी/एमएसीपी योजना के अतंगर्त, 
िमलने वाला वेतन, वेतन बड और 
ग्रड पे  

ितिथ से ितिथ तक 

   
 
 

 
 

 

8 वतर्मान रोजगार की प्रकृित, जैसे- तदथर् या 
अ थायी या अद्धर्-िनयिमत या थायी 

 

9 यिद वतर्मान रोजगार को प्रितिनयिुक्त/संिवदा के 
आधार पर प्रा त िकया गया है तो कृपया उसका 
उ लेख कर- 

 

 क) आरंिभक िनयिुक्त 
की ितिथ  

ख) प्रितिनयिुक्त/संिवदा 
पर िनयिुक्त की अविध  

ग) मलू कायार्लय/संगठन का नाम, 
िजससे आवेदक स ब ध रखता है  

घ) पद का नाम और मूल 
सगंठन म यथे ठ क्षमता म 
धारण िकये हुए पद का 
वेतनमान  

     
9.1 
 

नोट:- यिद अिधकारीगण पहले से ही प्रितिनयुिक्त पर ह, तो ऐसे अिधकािरय  के 
आवेदन-पत्र  को मलू सवंर/्िवभाग वारा सवंगर् की िनकासी, सतकर् ता िनकासी और 
स पणूर्ता प्रमाण-पत्र के साथ अग्रसािरत िकया जायेगा। 

 

9.2 नोट: उपरोक्त त भ 9(सी) एवं (डी) के अतंगर्त सूचना को सभी प्रकरण  म िदया  



 
 

जाना चािहए जहाँ पर एक यिक्त सवंगर्/संगठन के बाहर िनयिुक्त पर एक पद को 
धारण करता है पर तु अपने मलू कैडर/संगठन म ग्रहणािधकार को अब भी बनाये रखा 
है। 

10 यिद आवेदक वारा पवूर् म प्रितिनयुिक्त पर पद 
को धारण िकया गया था तो अिंतम प्रितिनयिुक्त 
से लौटने की ितिथ और अ य िववरण  का यहाँ 
पर उ लेख कर।  

 

11 वतर्मान सेवायोजन के बारे म अितिरक्त िववरण: 
कृपया बताएं िक िकसके अतंगर्त कायर् कर रहे ह 
(स बंिधत त भ म अपने िनयोक्ता का नाम 
इंिगत कर): 
क) के द्रीय सरकार 
ख) रा य सरकार 
ग) वाय त सगंठन 
घ) सरकार के उपक्रम 
ङ) िव विव यालय 
च) अ य 

 
 

12 कृपया बताएं िक क्या आप उसी िवभाग म कायर् 
कर रहे ह और फीडर ेणी या फीडर से फीडर 
ेणी म ह।  

 

13 क्या आप संशोिधत वेतनमान म ह? यिद हाँ, तो 
वह ितिथ दीिजये िजस ितिथ से सशंोधन हुआ है 

 



 
 

और संशोिधत पूवर् के वेतनमान को भी इंिगत 
कर।  
 

14 प्रितमाह िमलने वाला वतर्मान का कुल पािर िमक 
 पीबी म मूल वेतन  ग्रड वेतनमान  कुल पािर िमक 
  

 
 

  

15  यिद आवेदक एक ऐसे संगठन से स ब ध रखता है जो के द्रीय सरकार के वेतनमान  का अनपुालन नहीं करता है, तो 
ऐसे संगठन वारा जारी िकये गए नवीनतम वेतन ि लप को सलंग्न िकया जा सकता है िजसम िन निलिखत िववरण  
को प्रदिशर्त िकया गया है।  

 वेतनमान और वेतन-विृद्ध के साथ 
मूल वेतन  

महंगाई/अंतिरम सहायता/अ य भ ते आिद 
(वगीर्कृत िववरण  के साथ) 

कुल पािर िमक  

  
 
 

 
 
 

  
 

16क पद के िलए आपकी उपयुक्तता के समथर्न म आपके 
वारा आवेदन िकये गए पद से स बंिधत अितिरक्त 
सूचना, यिद कोई हो तो।  
{अ य चीज  म से यह िन निलिखत के स ब ध म 
सूचना उपल ध कर सकता है: (i) अितिरक्त 
शैक्षिणक योग्यताएँ, (ii) पेशवेर प्रिशक्षण और (iii) 

 



 
 

िरक्त पद के पिरपत्र/िवज्ञापन म िनधार्िरत िकये गए 
अनभुव  के अितिरक्त, कायर् का अनुभव}  

16ख उपलि धयाँ: 
अ यािथर्य  को इससे स बंिधत सूचना को इंिगत 
करने के िलए अनरुोध िकया जाता है;  
(i) शोध प्रकाशन और प्रितवेदन और िवशेष 
पिरयोजनाय  
(ii) पुर कार/छात्रविृ तयाँ/आिधकािरक प्रशंसा  
(iii) यवसाियक िनकाय /सं थान /सिमितय  आिद के 
साथ स बद्धता  
(iv) वय ंके नाम से या सगंठन से प्रा त पंजीकृत 
पेट स  
(v) कोई शोध/नवो मेष पद्धित िजसम आिधकािरक 
मा यता को सि मिलत हो।  
(vi) कोई और सूचना।  
(नोट: यिद िरक्त थान अपयार् त है तो एक पथृक 
पृ ठ संलग्न कर) 

 

17 कृपया बताय िक क्या आप प्रितिनयिुक्त 
(आईएसटीसी)/समावेशन/पुनसवायोजन के आधार# 
पर आवेदन कर रहे ह (समावेशन के िलए केवल 
कद्रीय/रा य सरकार  के अंतगर्त अिधकारीगण ही 
योग्य ह। गैर-सरकारी सगंठन  के अ याथीर् की केवल 

 
 
 
 



 
 

अ पाविध संिवदा के िलए योग्य ह)।  
 

 #(‘एसटीसी/समावेशन/पुनसवायोजन का िवक प 
केवल इस शतर् पर उपल ध है िक िरक्त पद के 
पिरपत्र म “एसटीसी” या “समावेशन” या 
“पुनसवायोजन” वारा भतीर् का िवशषे प से 
उ लेख िकया गया हो)।  
 

18 क्या आप एससी/एसटी से स ब ध रखते ह  
 

  

 
मने िरक्त पद  के पिरपत्र/िवज्ञापन का सावधानीपूवर्क अ ययन िकया है और म इस त य से भलीभांित अवगत हूँ िक अिनवायर् शैक्षिणक 
योग्यता/ कायार्नभुव से स बंिधत प्रलेख  वारा िविधवत प से समिथर्त मेरे वारा प्र तुत िकये गए ‘शैक्षिणक योग्यता एवं कायार्नभुव 
िववरिणका’ का मू यांकन, चयन सिमित वारा पद के चयन के समय िकया जायेगा। मेरे वारा उपल ध िकये गए सचूनाय/िववरण ठीक ह 
और मेरी जानकारी म स य ह और िकसी भी भौितक त य को; िजसका मेरे चयन पर प्रभाव हो, दमन कर िदया गया है/रोककर रखा गया है। 
 

(अ यथीर् के ह ताक्षर) 
पता__________________ 

________________________ 
िदनांक:- 



 
 

िनयोक्ता/संवगर् िनयामक प्रािधकारी वारा जारी प्रमाण-पत्र 
 

आवेदक वारा उपरोक्त आवेदन-पत्र म दी गयी सूचना/ िववरण अिभलेख म उपल ध 
त य  के अनसुार स य और ठीक ह। उसके पास िरिक्त पिरपत्र म उ लेिखत शैक्षिणक 
योग्यताएँ और अनभुव ह। यिद चयन िकया जाता है, तो उसे तुरंत ही मकु्त कर िदया 
जायेगा। 
 
2. यह भी प्रमािणत िकया जाता है िक; 
 

i) ी/ ीमती........................................................... के िव द्ध कोई भी 
सतकर् ता या अनशुासिनक प्रकरण लिंबत/ िवचाराधीन है।  

ii) इनके स यिन ठा को प्रमािणत िकया जाता है।  
iii) इनके मूल सीआर फाइल को सलंग्न िकया जाता है/ िपछले 5 वष  के 

एसीआर की प्रितिलिपय ; भारत सरकार के उप-सिचव ेणी के एक अिधकारी 
वारा िविधवत प से प्रमािणत, या उपरोक्त को संलग्न िकया जाता है।  

iv) िवगत 10 वष  के दौरान, इनके ऊपर कोई भी बड़ा/छोटा अथर्दंड नहीं लगाया 
गया है या िवगत 10 वष  के दौरान, इनके ऊपर लगाये गए िकसी बड़/ेछोटे 
अथर्दंड की सचूी को यहाँ पर सलंग्न िकया जाता है (जसैा भी प्रकरण हो)।  

 
 

प्रितह ताक्षिरत 
 

------------------------------------------------------------ 
 (िनयोक्ता / सवंगर् िनयंत्रण प्रािधकरण की मुहर के साथ) 


